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CAPITOLUL 1-DISPOZIJH GENERALE

Art.l Labaza prezentului document stau urmatoarele acte normative:

- Legeaeducatei nafionale nr. 1/2011, cu modificarile 8i completarile ulterioare;

- Ordinul ministrului educafiei, cercetarii, tineretului 8i sportului nr.3666/2012;

- Regulamentul disciplinei militare nr. M64, RG-3/2013;

- Carta universitara a Academiei For\elor Aeriene ,,Henri Coanda”, E3-R2, avizata de
Ministerul Educafiei 8i Cercetarii, prin adresa nr. 8542/18.02.2021 8i adoptata de senatul
universitar, conform hotararii nr. A1532/04.03.2021;

- Regulamentul privind activitatea profesionala a studenfilor din Academia Forfelor

Aeriene, aprobat anual de senatul academiei;

- Regulamentul privind organizarea Sifuncfionarea a batalionului studenfi, in vigoare.

Art.2

(1) Prezentul cod cuprinde drepturile 8i obligafiile studenfilor inmatriculafi in Academia Forfelor
Aeriene ,,Henri Coanda” (in continuare AFAHC) in programele de studii aferente ciclurilor de
licenfa 8 master.

(2) Studenfii inmatriculafi in AFAHC beneficiaza de drepturile 8i obligafiile stipulate in prezentul
cod daca acestea nu contravin drepturilor 8 obligafiilor care decurg din reglementarile elaborate de
structurile abilitate din sistemul de aparare, ordine publica 8i siguranfa nafionala.

Art.3

(1) Calitatea de student se dobande§te prin concurs de admitere la un program de studii universitare
de licenfa & master, potrivit art. 142 alin. (7) & art. 199 alin. (2) din Legea nr. 1/2011, cu
modificarile 8i completarile ulterioare.

(2) Inmatricularea studenfilor in AFAHC se face in urma rezultatelor concursului de admitere. Intre
Academie 8i studenfi se incheie un contract de studii universitare de licenfa/master care nu poate fi
modificat pe parcursul anilor de studii.

(3) Contractul de exercitare a profesiei de cadru militar in activitate se elaboreaza in doua exemplare un
exemplar fund pastrat la Structura Personal 8 mobilizare, iar cel de al doilea fiind inmanat studentului,
sub semnatura.

CAPITOLUL 2 - DREPTURILE STUDENTULUI

Art.4 Studentul AFAHC are urmatoarele drepturi:

a) sa beneficieze de egalitate de tratament din partea academiei, fara nici un fel de
discriminare, cu posibilitatea de a-8i exprima liber opiniile in institufie, in condifiile
prevazute de regulamentele militare in vigoare;

b) sa beneficieze, in condifiile legii, de gratuitatea invafamantului pe durata studiilor de
licenfa/master, funcfie de locurile aprobate anual, cu condifia de a nu fi urmat un program de
studiu de acela8i nivel bugetat;

c) sa beneficieze de un proces educafional de calitate 8 sa utilizeze baza didactica & tehnico-
materiala a academiei in scopul insu8irii temeinice a cuno8tinfelor 8 a formarii
competenfelor profesionale §i transversale prevazute in planurile de invafamant;

d) sa aiba acces la datele privind situafia 8colara personala;

e) sa beneficieze de hrana, echipament, materiale de intrefinere & cazannament, rechizite
8colare, asistenfa medicala, solda, documente de transport 8 de alte forme de asigurare
material;

f) s3 beneficieze, cand este cazul, de echipament de protecfie, materiale specifice cu ocazia
participarii la activitafi care presupun aceste drepturi;
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g) sa beneficieze de asisten(a religioasa 8 de tratament pentru refacerea sanetapi in stapuni
balneo-climaterice sau pentru odihna, in tabere studen(e§ti, in condipile stabilite de
prevederile legale;

h) sa participe in calitate de ,,student reprezenlanl” in organele de decizie 8i consultative din
academie (senat, consiliul de administrate, consiliile facultaplor etc.);

i) sa organizeze cluburi, cercuri “iin"iflce, cenacluri, formapi artistice & sportive, organizapi 8
publicapi, cu respectarea prevederilor legale;

J) sa participe la activitaple Stiinpfice, culturale 8 sportive organizate de academie 8i de alte
universitap;

k) sa-8i exercite dreptul de proprietate intelectuala asupra rezultatelor obpnute prin activitaple
de cercetare-dezvoltare, creape artistica 8i inovare, conform legislapei in vigoare, a Cartei
universitare 8 a eventualelor contracte intre parp;

I) sa beneficieze gratuit de servicii de informare §8i consiliere academica, profesionala,
psihologica 8§ sociala, conexe activitapi de invejemant, puse la dispozipe de academie;

m) sa beneficieze de mobilitap studen(e&ti in (are 8i in strainatate, de recunoaS8tere conform legii
a rezultatelor obpnute in acest fel;

n) sa participe la activitap de voluntariat, activitatea de interes public fiind orientate spre
domeniile: cultural, artistic, educativ, de invapimant, 8tiinpfic, umanitar, religios, filantropic,
sportiv, de protecpe a mediului, social 8 comunitar 8i altele asemenea.

0) sa beneficieze de vacan(e, permisii 8i invoiri, in conformitate cu structura anului universitar
8i cu reglementarile specifice sistemului militar;

p) sa fie evidenpap, recompensap, avansap in grad 8i promovap in funcpi de comanda pe baza
rezultatelor la inva(atura, la comportare osta8easca 8i a performan(elor dobandite;

g) sa aiba dreptul de transfer de la o institupe militara de invapimant la alta, conform
prevederilor specifice sistemului militar in vigoare 8i ale cartelor universitare;

r) sa aiba dreptul la protecpa datelor personale;

s) sa aiba dreptul la suportul de curs gratuit, in format fizic sau electronic,

respectiv acces la toate materialele didactice disponibile in mod gratuit in biblioteca sau pe
site-ul institupei;

t) sa fie informat, la inceperea fiecarui curs, cu privire la conpnutul fi8ei disciplinei (structure
8i obiectivele cursului, competen(ele generate de acesta, precum 8i cu privire la criteriile §i
modalita(ile de evaluare 8 examinare);

u) sa primeasca la inceputul primului an de studiu de un "Ghid al studentului**, document
elaborat pentru fiecare program de studii 8i care con(ine informapi utile Si necesare pe
parcursul anilor de studii;

v) grupa de studii din care face parte sa aiba un tutore din randul cadrelor didactice din
facultatea in cadrul careia i8i desfa8oara cursurile;

w) sa participe la evaluarea calitapi actului didactic 8 a serviciilor educaponale oferite de
academie. Evaluarile sunt informa(ii publice 8i sunt utilizate in evaluarile performan(elor
cursurilor, seminariilor, stagiilor de practica, a programelor de studiu 8i a cadrelor didactice.

X) sa aiba acces la consultarea regulamentelor, hotararilor, deciziilor, proceselor verbale 8i altor
documente ale academiei, ce vizeaza activitatea studenplor, in condipile legislapei in
vigoare;

y) sa participe la activitatea de practica in conformitate cu obiectivele programului de studii,
precum de recunoaStere a practicii efectuate individual, dupa evaluarea gradului de
indeplinire a obiectivelor de practica in conformitate cu programul de studii;

z) sa beneficieze de o evaluare obiectiva 8i nediscriminatorie a competen(elor dobandite dupa
parcurgerea unui curs, cu respectarea prevederilor, fi$ei disciplinei 8 dreptul de a cunoaSte
baremul dup3 care a fost evaluat;

aa) sa beneficieze la o examinare printr-o metoda alternative atunci cand sufera de o
dizabilitate temporara, certificate medical, care face imposibile prezentarea cuno§tin(elor
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invajate in maniera prestabilita de catre titularul de curs, astfel incat metoda alternative
indicate se nu limiteze atingerea standardelor examinerii.

bb) se aibe dreptul de a contesta notele obpnute la examinerile scrise, conform reglementerilor
academiei. Rezolvarea contestapei va fi facuta de cetre o comisie din care nu fac parte
cadrele didactice care au evaluat initial, in prezenja studentului contestatar, in cazul in care
studentul solicite acest lucru.

cc) se aibe dreptul de a i se restitui, la cerere, in copie, un exemplar inregistrat de academie al
lucrarii de licenja/disertape, pe perioada cat este arhivate aceasta, in condipile legii;

dd) se intrerupe 8 se reia studiile conform Cartei universitare, a reglementerilor specifice
sistemului militar 8i a legislapei in vigoare;

ee) se beneficieze de locuri in taberele studen”e§ti repartizate de ministerul de resort, pentru
studenpi care provin din medii dezavantajate sau cei care au rezultate remarcabile in
educapa & formarea profesionala, cultural sau sportive;

ff)se beneficieze de burse pentru stimularea performance! 8 burse sociale pentru suspnerea
financial a studenplor cu venituri reduse, in baza regulamentului propriu aprobat de senatul
academiei 8i a alocerii de fonduri destinate in acest scop, cat 8 a burselor speciale acordate
de fundapi 8i asociapi nonprofit;

gg) se beneficieze de toate drepturile prevezute in regulamentele militare.

Art.5

(1) Studenpi sunt reprezentap in structurile decizionale, executive 8 consultative, din cadrul
academiei, potrivit prevederilor Legii nr.1/2011, cu modificerile & completerile ulterioare 8i a
Cartei universitare.

(2) Academia nu poate condipona statutul de student reprezentant, de performanjele academice.
Activitatea de alegere a studenplor reprezentanp in structurilor de conducere este realizate doar de
cetre studenp.

(3) Un student nu poate avea calitatea de student reprezentant in structuri decizionale (senat,
consiliu de administrape 8i consiliu al facultepi) ale academiei pentru mai mult de 4 ani, indiferent
de perioada in care s-au derulat mandatele 8 de intreruperile acestora.

(4) Reprezentanpi studenplor in senatul academiei 8i in consiliile faculteplor sunt ale8i intr-o
proporpe de minim 25%, prin votul direct, secret 8i universal al tuturor studenplor de la nivelul
fiecarei facultap, respectiv al academiei.

(5) Procesul de desemnare a studenplor membri in orice alte structuri consultative, deliberative 8i
executive (comisii de alocare a burselor, a locurilor in tabere, etc), altele decat cele prevazute de
Legea nr. 1/2011, cu modificarile 8 completerile ulterioare, se realizeazS in baza autonomiei
universitare 8i se stabilejte de catre studenp.

(6) Studenpi au dreptul de a fi informap 8 consultap de catre reprezentanpi studenplor in legatura
cu hotararile adoptate de structurile de conducere ale academiei din care ace8tia fac parte.

Art.6
(1) Studenpi academiei beneficiaza de gratuitate pentru:

a) studiile universitare de licen|a 8 master, in limita locurilor bugetate aprobate de Ministerul
Apararii Naponale 8i celelalte structuri din sistemul de ordine, aparare 8i securitate
naponala;

b) eliberarea actelor de studii 8 a celor care atesta statutul de student (inclusiv situapa
8colara/foaia matricola, diploma de licenpi/master, suplimente de diploma, adeverinte,
carnete 8 legitimapi), in conditiile legii;

c) transportul intern feroviar la toate categoriile de trenuri, clasa a Il-a, in tot cursul anului
calendaristic;

d) transportul local in comun, transportul intern auto, feroviar $i naval, in cazul studenplor
orfani sau provenip din casele de copii.

(2) Studenpi academiei beneficiaza de urmatoarele reduceri de tarife:
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a) pentru transportul local in comun precum 8i pentru transportul national auto & naval,
conform reglementarilor legale;
b) pentru accesul la manifestari culturale 8i sportive organizate de institufii publice, in limita
bugetelor aprobate;
(3) Studenpi sunt incurajap sa participe la acpuni de voluntariat, pentru care pot primi un numar de
credite conform art. 203 alin. (9) din Legea nr. 1/2011. Creditele pentru activitaple de voluntariat se
acorda in afara creditelor pentru pregatirea universitara.

Art.7 Studenpi beneficiaza de urmatoarele drepturi sociale:

a) asistenja medicala gratuita, conform art.205, alin.(I) din Legea educapei naponale nr.
1/2011, cu modificarile & completarile ulterioare;

b) cazare in spapile academiei;

c) acces la spapile universitare pentru a organiza proiecte pentru studenp sau pentru a derula
activitap interne, in afara orelor de curs 8§ a altor activitap;

d) de a sesiza orice abuzuri 8 nereguli 8 de a cere verificarea 8i evaluarea acestor sesizari de
catre organisme specializate prevazute de legislapa in vigoare, precum 8 dreptul la protecpa
celor care sesizeaza, potrivit legii nr.571/2004;

e) de a le fi inregistrate toate cererile (rapoartele) scrise 8§ semnate sau transmise la adresa
oficiala de e-mail a academiei 8i de a primi raspuns scris, respectiv prin mijloace electronice
la aceste cereri, in condipile legislapei in vigoare 8i a celor specifice sistemului militar;

f) de inscriere in termen pentru concursurile organizate de academie, inclusiv burse, tabere §i
mobilitap;

g) de a cunoa$te mecanismele prin care se stabilesc taxele de studiu §i alte taxe percepute de
academie, numarul, tipul 8 cuantumul fiecarei taxe practicate de academie.

h) de a beneficia de trasee flexibile de invajare, in cadrul fiecarui program de studiu fiind
asigurat un numar minim de discipline opponale 8i/sau facultative din totalitatea cursurilor
oferite de academie.

CAPITOLUL 3 - OBLIGATHLE STUDENTULUI

Art.8 Studentul AFAHC are urmatoarele obligapi:

a) sa respecte legile, regulamentele militare, ordinele & dispozipile in vigoare, Carta
universitara, Codul de etica 8 deontologie universitara 8 sa manifeste inipativa in
indeplinirea atribupunilor care ii revin;

b) sa respecte etica 8i deontologia militara 8i sa poarte corect si cu demnitate pnuta militara;

c) sa manifeste in toate imprejurarile calitafi moral-civice, sa apere valorile 8i institupile
democratice, sa dovedeasca loialitate, curaj, indrazneala, sentimentul datoriei, cinste, respect
faja de sine, fa*a de armata p intreaga comunitate academica;

d) sa participe la toate activitaple de invalamant (cursuri, laboratoare, aplicapi, seminarii,
practica etc.) 8i la activitaple specifice sistemului militar, respectand standardele de calitate
stabilite de academie;

e) sa insu8easca cunostinjele prevazute in fi8ele disciplinelor pentru formarea competen”elor
profesionale 8i transversale, in concordan™a cu obiectivele prevazute in planurile de
invajamant;

f) sa recupereze activitaple aplicative (laborator, project) neefectuate, in vederea admiterii la
examen/verificare;

g) sa respecte drepturile de autor ale altor persoane 8i de a recunoa8te paternitatea informapilor
prezentate in lucrarile elaborate;

h) de aelabora 8i sus®ine lucrari de evaluare la nivel de discipline 8i de absolvire originale;

i) sa respecte intocmai programul orar al academiei 8i regulile de comportare in academie 8i in
afara ei;
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J) sa participe, prin reprezentanpi ale8i, la 8edin|ele structurilor de conducere din cadrul
academiei;

k) sa valorifice eficient 8i responsabil baza materials 8i celelalte mijloace Si materiale didactice
puse la dispozipe de academie;

I) sa suporte plata prejudiciile aduse din vina sa, bazei materiale puse la dispozipe de catre
academie;

m) sa utilizeze un limbaj 8i comportament adecvat mediului universitar si sistemului militar;

n) sa nu faca parte din partide sau organizapi politice, sa nu recurga la greve de orice natura
sau alte forme de protest colectiv sau individual 8§ sa nu se solidarizeze cu studenpi civili in
astfel de acpuni, sa nu participe la mitinguri, demonstrapi sau alte acpuni cu caracter
revendicativ;

0) sa respecte prevederile specifice lucrului cu documentele clasificate;

p) sa respecte prevederile contractului de studii universitare;

q) sa participe la 8Sedin$ele structurilor de conducere din cadrul academiei in calitate de
reprezentanp ale8i ai studenplor;

r) sa anunje 8efii ierarhici de orice nereguli in procesul de invapimant 8 in cadrul activitaplor
conexe acestuia (studiu individual 8i general);

S) sa participe la activitaple din academie fara a fi sub influenza bauturilor alcoolice sau a altor
substance interzise de lege 8i sa nu introduca sau sa incerce introducerea in academie a unor
astfel de substance sau bauturi alcoolice;

t) sSrespecte normele de securitate 8i sanatate in munca 8i de aparare impotriva incendiilor, in
incinta academiei;

u) saintrepna curalenia, sa pastreze liniStea §i ordinea in spapul academic;

v) sa informeze, conform procedurilor specifice sistemului militar, cu privire la existenja
oricarei situapi care ar putea influenza buna desfaSurare a activitaplor de studiu;

w) sa-8i indeplineasca angajamentele financiare stabilite de catre academie, in condipile
precizate in contractul de studii universitare;

CAPITOLUL 4 - DISPOZIJII FINALE

Art.9 Modificarea prezentului cod universitar se poate face in urmatoarele situapi:
a) la schimbarea cadrului legal;
b) la inipativa consiliilor facultaplor;
c) la inipativa unei treimi din membri ai senatului;
d) la solidtarea comandantului (rectorului) AFAHC.

Art.10 Prezentul cod universitar intra in vigoare la data adoptarii de senat 8i la aceea8i data se

abroga Codul universitar al drepturilor & obligatiilor studentului Academiei Forjelor Aeriene
,Henri Coanda”, E2-R1.

Art. 1l Prezentul cod universitar se face public §i se posteaza pe site-ul institupei.

PRESEDINTELE Ul
ACADEMIEI FORJELOR P Rl COANDA”
uni"
dr. Cl Georgeta CARSTEA
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